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VERBALE PER IL CONFERIMENTO DI N.1 INCARICO DI COLLABORAZIONE
COORDINATA E CONTINUATIVA O DI LAVORO DIPENDENTE CON POSSIBILITA DI
DISTACCO PER IL PROGETTO “BIO4SALT”

VISTO

il Decreto del Rettore n. 1204 del 29/03/2024, con cui € stato emanato 1’ Avviso di “Bando a Cascata”
a valere sul Progetto “AGRITECH — National Research Centre for Agricultural Technologies”,
Codice CN00000022, CUP H93C22000440007, Spoke 7 “Integrated models for hte development of
marginal areas to promote multifunctional production system enhancing agro- ecological and socio-
economic sustainability “ nell’ambito dell’Avviso MUR n. 3138 del 16/12/2021 PNRR, Missione 4,
Componente 2, Investimento 1.4, finanziato da NextGenerationEU;

il Decreto di Concessione delle agevolazioni per il Progetto “BIO4SALT - Sviluppo e
caratterizzazione di materiali bio-based per il miglioramento della qualita di suoli salini e della
sostenibilita delle produzioni agrarie”, medesimi Codice CN00000022 ¢ CUP H93C22000440007,
Spoke 7, sempre nell’ambito del medesimo Avviso MUR n. 3138/16-12-2021 PNRR, Missione 4,
Componente 2, Investimento 1.4;

il bando pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale, emanato per conto dei componenti dell’ATS, per lo
svolgimento di una procedura selettiva per titoli ed esame colloquio al fine di conferire incarichi di
collaborazione coordinata e continuativa o di lavoro dipendente con possibilita di distacco, finanziati
con fondi del Progetto CN00000022 — CUP H93C22000440007;

CONSIDERATO

che ¢ stata rappresentata 1’esigenza di avvalersi di personale esterno per 1’affidamento di incarichi,
destinati al supporto delle attivita di ricerca e sviluppo previste nel progetto “BIO4SALT”, in
particolare in relazione alla tematica n. 2 (“Sviluppo di sistemi per analizzare e migliorare al qualita
dei suoli salini che, ottimizzando 1'uso di fertilizzanti e correttori di salinita ni un'ottica di agricoltura
di precisione, rendano sostenibile le produzioni agricole™);

PRESO ATTO

Che pervenuti n. CV, che a seguito della procedura selettiva, ¢ stata individuata un'unica figura
professionale richiesta, con profilo coerente con le attivita progettuali e idonea a garantirne il corretto
svolgimento e coordinamento del progetto;

Che non risulta essere stata costituita alcuna commissione valutativa e che, pertanto,
I’ Amministratore ha ritenuto necessario e urgente procedere direttamente all’assunzione della figura
individuata al fine di assicurare il regolare avvio delle attivita di progetto, oltre al coordinamento dei
membri dell’ATS, dei gruppi tecnici, il supporto al responsabile, per le procedure di rendicontazione
e la gestione del personale interno, gia addetto al supporto delle attivita di ricerca.
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SI RENDE NOTO

ART. 1 - Oggetto della selezione

L’ Amministratore dispone di procedere all’assunzione della figura professionale individuata, nella
persona del dott. Ing Andrea Ronco, mediante, rapporto di lavoro dipendente, con la funzione di
quadro, a tempo determinato, esclusivamente a servizio del progetto, finanziato con fondi del
progetto “BIO4SALT” Codice CN00000022 — CUP H93C22000440007.

Art. 2
(Convocazione)

Entro 7 giorni dalla data di ricevimento della comunicazione del conferimento dell’incarico
stesso, il vincitore dovra dichiarare, pena la decadenza, di volere accettare o meno Uincarico.
E altresi soggetto a decadenza, con conseguente perdita del diritto all’ulteriore fruizione del
contratto, previa segnalazione del rappresentante legale della ditta, 'assegnatario che sirenda
responsabile di gravi e ripetute mancanze o non prosegua l'attivita di ricerca senza giustificato
motivo, ovvero manifesti insufficiente attitudine alla ricerca stessa.
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